
Al Comune di Quassolo
Servizio Personale
OGGETTO: 	Istanza assegnazione differenziale stipendiale - Area contrattuale “Istruttori”.
___l___ sottoscritt___ _______________________________________________________ (cognome e nome); nato/a il _________________ a _____________________________________________________________ Codice Fiscale _____________________________; residente a ____________________________________ in __________________________________; domiciliato a _______________________________________ in __________________________________; dipendente a tempo indeterminato in servizio presso l’Ufficio _____________________________; con profilo di _____________________________________________, Area ________________________; telefono _______________, mail ______________________________;
C H I E D E
di partecipare di selezione per l’assegnazione di defferenziali stipendiali nell’area degli “Istruttori” e a tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali per dichiarazioni mendaci ex art. 76 dello stesso DPR, di:
· Essere titolare di rapporto di lavoro a tempo indeterminato (compresi comandi o altra forma di assegnazione temporanea “in uscita”), ad esclusione del personale in aspettativa per mandato politico, sindacale o per assunzione di incarichi dirigenziali ai sensi dell’art. 110 del TUEL 267/2000;
· avere un’anzianità nella posizione economica di 2 anni, alla data di decorrenza delle progressioni;
· non aver riportato sanzioni disciplinari nel biennio precedente alla data di decorrenza della progressione;
· aver prestato servizio alle dipendenze dell’Ente per almeno 24 mesi antecedenti alla data di decorrenza della progressione;
· altro:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
___l___ sottoscritt___ dichiara altresì di aver di aver letto e compreso l’Avviso di selezione riservata per l’assegnazione di defferenziali stipendiali nell’area degli “Istruttori”  presso il Comune di Quassolo ed il CCI 2023, richiamato nel suddetto avviso, recante la disciplina della progressione oggetto dello stesso, e di accettarne senza riserve tutte le clausole e condizioni.
Si allega alla presente:
· curriculum professionale;
· copia di un documento di identità in corso di validità.
______________________ lì, ___________________

IL DIPENDENTE
__________________________________
